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Gostaria de compartilhar os principais resultados alcancados pelas
Coordenadorias da PROPEG ao longo de 2023.

Durante o ultimo ano, por meio da CES, conseguimos entregar 182
Pastas Técnicas (PTs), totalizando um valor expressivo de R$
407.549.172,25. Essas pastas representam um marco importante em
NOSSO COMPromisso com o progresso e desenvolvimento da UNESP.
Destaco também nossos investimentos em eficiéncia hidrica e
energética. Entregamos o po¢o em Bauru e executamos 0 po¢o em
Marilia, iniciativas que prometem gerar retornos positivos no custeio
das respectivas unidades. Enquanto aguardamos a autorizacdo do
Departamento de Aguas e Energia Elétrica (DAEE) para outras acdes,
realizamos licitacbes em fevereiro para usinas em Rio Claro e
Botucatu. Essas unidades receberam parecer favoravel da
concessionaria e representam cerca de 31% do consumo total de
energia da universidade. Para as demais unidades, planejamos
desenvolver um plano de a¢do abrangente no primeiro trimestre para
agir de forma rapida e eficaz.

E importante ressaltar que a partir de 1° de janeiro de 2024, o uso da
Nova Lei de Licitacdes e Contratos (NLLC) se torna obrigatério. Para
garantir sua aplicacdo efetiva, estabelecemos regulamentacbes
proprias. A Portaria Unesp n° 135/2023 regulamenta as sang¢es
administrativas, enquanto a Portaria Unesp n° 136/2023 define
competéncias e atribuicdes para elaboracdo do Plano de Contratagdo
Anual e para os Processos Administrativos de AquisicBes,
Contrata¢des e Sanc¢des. Além disso, a Portaria Unesp n° 07/2024
regulamenta a dispensa de parecer juridico individualizado, desde
que haja parecer juridico referencial elaborado pela Assessoria
Juridica da UNESP, incluindo estudo técnico preliminar e andlise de
riscos nas contrata¢des diretas, conforme previsto pela NLLC.

Por fim, reforco que a equipe PROPEG trabalhou incansavelmente até
o dia 30 de dezembro de 2023 para atender as solicitacbes de
recursos, pastas técnicas e convénios que foram assinados. Para o
inicio de 2024, reiteramos nosso comprometimento com o0s
compromissos orcamentdrios assumidos no final do ano, onde as
licitagbes foram publicadas conforme as condicBes da Lei de
LicitacBes 8666/93.

Esses resultados sdo fruto do trabalho em equipe e do
comprometimento de cada membro da comunidade UNESP.
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COORDENADORIA DE ENGENHARIA E
SUSTENTABILIDADE

No decorrer de 2023, a CES registrou numeros
expressivos, entregando um total de 182 Pastas
Técnicas (PTs), equivalendo ao montante de R$
407.549.172,25, o que representa aproximadamente 1
PT a cada 2 dias. Dentre essas pastas, 50 obras foram
iniciadas e 27 concluidas. Estamos com 55 obras em
andamento e 18 j& em fase de assinatura de contrato
ou aguardando seu inicio. Temos ainda 71 licitagdes
em progresso. Vale destacar que, dentro desse
panorama, 64 pastas foram entregues e nao
publicadas nas condi¢des da Lei de Licitacdes
8666/93. Atualmente, 59 dessas pastas tém licitagdo
agendada, refletindo o comprometimento e a
preocupacdo das unidades com a transi¢cdo para a
Nova Lei de Licita¢des e Contratos.

No segmento de Investimentos em Eficiéncia Hidrica,
ressaltamos a entrega do poco de Bauru e a execucao
do poco de Marilia, que proporcionardao retornos
positivos no Custeio das respectivas Unidades,
enquanto aguardamos a autoriza¢ao do DAEE para as
demais. Em relacdo ao investimento em eficiéncia
energética, estdo agendadas licitacdes para 08, 20 e

i lﬁi 22 de fevereiro para as Unidades que receberam
parecer favoravel da concessionaria, representando

Alexsandro Albuquerque Luz cerca de 31% do consumo total de energia da
Coordenador da CES universidade. Para as demais, planejamos

desenvolver um plano de ac¢do abrangente no
primeiro trimestre para atuar de modo célere para
cada.

Quanto as solicitagbes para 2024 em diante, a CES
reitera seu compromisso de orientar as unidades e as
Diretorias Técnica de Servicos nas novas praticas
adotadas pela universidade. Isso inclui a
implementacdo de documentos exigidos pela nova Lei
de LicitacBes e a definicdo de como a universidade ira
proceder com suas demandas. No que se refere as
obras ndo licitadas, estamos empenhados em revisar
a documentac¢do, adaptando-as a nova legislacdo, com
fornecimento de suporte técnico as unidades.
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COORDENADORIA DE ORCAMENTO,
FINANCAS E CONTABILIDADE

A Coordenadoria de Orcamento, Financas, Contabilidade, Controle
Interno e Convénios (COFC) encerrou o ano de 2023 com a PROPEG e
a CES, unindo esforc¢os para liberar as pastas técnicas as unidades e
0s compromissos. O objetivo era garantir a publicacdo no exercicio
de 2023, aproveitando as disposi¢des da lei 8.666/93.

O GTOF deu inicio ao ano de 2024 com a liberacao dos recursos
orcamentarios das unidades, conforme determinado pelo CO, e com
a centralizacdo orcamentaria da folha de pagamento de toda
universidade, a partir da folha de janeiro/2024. Atualmente, a
execucdo orcamentaria e financeira esta totalmente centralizada no
GOF, reduzindo o trabalho das Sec6es Técnicas de Finangas e Secbes
Técnicas de Contabilidade. Esse novo formato foi um planejamento
da Gestdo da PROPEG desde o inicio do mandato desta
Coordenadoria e foi desenvolvido em conjunto com a CGP.

Outro trabalho em andamento refere-se a continuidade do
atendimento as Se¢des Técnicas de Financas, com reunifes mensais
para suporte técnico. A Gestao de Riscos e Controle Interno - GTGRCI
continua suas rotinas e a implementa¢do de Gestdo de Riscos, em
colaboracdo com a PROPEG, CADM e A, referente a Nova Lei de
Licitacdo. Além disso, o grupo esta trabalhando na entrega do
relatério anual de 2023 e no plano de trabalho de 2024.

O Grupo Técnico de Execu¢do de Convénios - GTEC participou no
Palacio do Governo do Estado de Sao Paulo das novas propostas de
Emendas Parlamentares Estaduais (totalizando R$ 2.545.000,00)
destinadas a UNESP para execucdo e acompanhamento junto ao site
SPSP (Sdo Paulo Sem Papel) em 2024.

O Grupo Técnico de Contabilidade - GTC esta elaborando o Manual
de Conferéncias das DemonstracBes Contabeis e o encerramento do
exercicio de 2023, na apresentacao dos balancos da Universidade.
Foram encaminhadas orientacfes de procedimentos de adequacdes,
considerando a centralizagdo orcamentaria da folha de pagamento
na Reitoria. Iniciamos os trabalhos do inventario 2024, em conjunto
com a area de patrimdnio, realizando a¢des coordenadas entre as
Coordenadorias COFC e CADM.

21de fevereiro 2024

Solange Aparecida de Oliveira
Coordenadora da COFC
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Marilda de Pontes Ribeiro
Coordenadora da CADM

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO

A Coordenadoria de Administracdo (CADM) destaca a obrigatoriedade do uso da Nova Lei de
Licitacdes e Contratos (NLLC) a partir de 1° de janeiro de 2024, promovendo regulamentacdes
préprias para garantir a aplicacdo efetiva.

A Portaria Unesp n° 135/2023 regulamenta as sanc¢des administrativas, enquanto a Portaria
Unesp n° 136/2023 define competéncias e atribui¢des para a elaboracdo do Plano de
Contratacdo Anual e para os Processos Administrativos de Aquisicdes, Contratacbes e
Sanc¢des. J& a Portaria Unesp n° 07/2024 regulamenta a dispensa de parecer juridico
individualizado, desde que haja parecer juridico referencial elaborado pela Assessoria Juridica
da UNESP, incluindo estudo técnico preliminar e analise de riscos nas contratagdes diretas
conforme previsto pela NLLC.

A CADM em conjunto com a AJ, tem apresentado Pareceres Juridicos referenciais para
contratagdes diretas, acessiveis na pagina da Assessoria Juridica da UNESP. Essas medidas
possibilitam que as Unidades Universitarias executem contrata¢des baseadas na NLLC, com
diversas unidades ja realizando contratagdes diretas fundamentadas, publicadas no Portal
Nacional de Contratag¢des Publicas (PNCP).

A Coordenadoria promove oficinas, webinares e reunides online semanais com as Unidades
para facilitar a transicdo, compartilhar experiéncias e esclarecer duvidas, promovendo a
uniformizacdo de procedimentos. O objetivo é alinhar todas as areas da UNESP a
aplicabilidade da NLLC, fortalecendo a eficdcia dessas praticas.

Destacando a capacitagdo, a CADM divulgou datas de cursos online ofertados pela PROPEG
em parceria com a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, referentes a "Fase Preparatéria" das
contratagdes. Os cursos incluem:

1.05/02 a 08/02: Curso Pratico de Planejamento da Contratagdo de Acordo com a NLLC (TR,
ETP, Gerenciamento de Riscos e DFD);

2.12/03 e 13/03: Curso Planejamento de Obras e Servicos de Engenharia - ETP, Orcamento,
Projeto Bésico, TR, com foco para manutencédo predial;

3.19/03 a 22/03: Curso Fase Preparatéria Contratagdo de SolucGes de Tl, de acordo com a
Nova Lei de Contratagdes.

Com essas praticas, a CADM busca garantir que a UNESP esteja plenamente adequada e
avancando de maneira integrada na efetiva aplicacdo da Nova Lei de Licitacdes e Contratos.

No tocante ao Projeto "Renovagdo da Frota de Veiculos", a CADM atingiu a etapa de leildo dos
veiculos disponibilizados pelas Unidades que foram substituidos por novos veiculo. Buscando
inovagdo, a proposta é a adog¢do do leildo eletrénico, com a atuagdo de leiloeiros oficiais. Este
formato foi resultado de um amplo estudo solicitado pela PROPEG, e em dezembro de 2023,
foi elaborado e publicado o Edital de Credenciamento n° 01/2023 - Runesp.

Este edital trata do Credenciamento de Leiloeiros devidamente inscritos na junta comercial
do estado de Sdo Paulo. A finalidade é preparar, organizar, divulgar e intermediar a alienacdo
de bens moveis, inserviveis e imoéveis das Unidades da UNESP por meio de leildo publico, no
formato eletrénico. Destaca-se que havera interacdo em sala presencial para lances no
sistema eletrénico.

Ao término desse processo, a CADM publicard a lista dos leiloeiros credenciados que poderédo
ser contratados pela Reitoria e Unidades interessadas em realizar seus respectivos leildes. A
sessdo de abertura dos envelopes estd programada para o dia 27 de fevereiro de 2024.

Na area de contratacdes, a CADM homologou o Pregdo Eletrénico n° 80/2023-RUNESP,
gerando Atas de Registro de Pregos para aquisicdo de microcomputadores e projetores
interativos.

Quanto ao Inventario 2024, a CADM reforca a execugdo continua, apresentando cronograma e
detalhamento de atividades durante as trés etapas. A importancia da eficiéncia no processo é
ressaltada.

Por fim, destacamos o encontro com nutricionistas, a CADM atendeu a solicitacdo da
Comissdo SANS, oferecendo orientacdes técnicas sobre o acompanhamento de contratos com
recursos SANS.
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21de fevereiro 2024

UNESP SAUDE

Ao longo de 2023, o UNESP SAUDE passou por diversas
mudancas significativas. Estabelecemos um novo acordo
entre a UNESP e a UNIMED, ap6s a aprovacdao da ANS
para uma proposta atualizada no plano de saude da
universidade. O subsidio da Unesp de 8% para os
servidores titulares e seus dependentes permanece
inalterado.

Apés reestruturar a forma de pagamento dos
titulares/agregados com a UNIMED, o subsidio da UNESP
durante o ano de 2024 sera de aproximadamente R$
3.800.000,00 ao més. Esta reestruturacdo da forma do
pagamento resultou em descontos para 85% dos
titulares, garantindo que 56% dos beneficiarios paguem
igual ou menos do que vinham pagando, e 29% tenham
aumentos abaixo de 20%, abaixo do reajuste médio do
mercado. Corrigimos também o valor pago por
agregados, assegurando equidade com o repasse para a
Unimed.

Em relagdo a sinistralidade, para o ano de 2024, o
Escritério do UNESP SAUDE, em parceria com a corretora,
esta adotando consultorias e Business Intelligence para
implementar acdes visando a reducdo e controle da
sinistralidade. Uma dessas estratégias € incentivar os
usuarios a buscar atendimentos regulares pela Unimed,
promovendo a prevencdo de doengas graves. Estamos
atentos as necessidades da nossa comunidade e
buscamos solu¢des que tornem o plano de saude mais
eficaz e sustentavel para todos.

2

p———

=

Prof. Dr. Paulo Alexandre M. Figueiredo
Assessor Técnico de Gabinete
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COORDENADORIA DE SAUDE

1 - Como parte do Programa De Setembro a Setembro_ e em
celebracdo do 'Janeiro Branco: més de sensibilizacdo sobre
cuidados em saude mental', a CSUNESP promoveu a live “Sinais
de alerta para o cuidado em saude mental: quando procurar
ajuda?” direcionada a toda comunidade unespiana com o objetivo
de propiciar espaco de reflexdo acerca do cuidado em saude
mental e o momento de buscar ajuda. A palestrante foi a Prof.
Mary Yoko Okamoto, da Faculdade de Ciéncias e Letras - Campus
de Assis. A live esta disponivel pelo link
https://www.youtube.com/live/7FVSL_aMOlo?feature=shared

2 - A CSUNESP lancou video para divulgacdo do Programa De
Setembro a Setembro_: cuidados permanentes em saude mental.
O video estd disponivel em https://youtu.be/2es1NwVIBT4
Acreditamos que ele seja uma ferramenta interessante para dar
conhecimento aos unespianos sobre os servicos que a instituicao
oferece em saude mental. O video direciona para o Instagram da
CSUNESP @csunesp, com uma linktree que contém: (a) contatos
de todas as Secdes Técnicas de Saude
https://www?2.unesp.br/portal#!/costsa_ses/secoes-tecnicas-de-
saude/ ; (b) mapa interativo de saude mental da Unesp
https://bit.ly/mostraunesp e (c) acesso ao projeto Fala,
Professor/a_: rede de suporte em saude do estudante
https://www?2.unesp.br/portal#!/costsa ses/saude-do-
estudante/fala-professor-a-rede-de-suporte-em-saude-do-
estudante/

3 - Ainda como parte do Programa De Setembro a Setembro_ e
em celebra¢do do 'Janeiro Branco: més de sensibilizacdo sobre
cuidados em saude mental', a CSUNESP promoveu o encontro
virtual intitulado 'Cuidando do Cuidador na Unesp: Saude mental
e sobrecarga do trabalhador da saude: cuidar de si para cuidar
do outro', com palestra da Enfermeira Débora Maria Salimon
Pinto. A atividade objetivou a promoc¢do do cuidado aos
trabalhadores da saude da Unesp, considerando que o cuidado
em salde voltado a comunidade unespiana € uma potente
ferramenta no alcance da missao institucional.

21de fevereiro 2024

Dra. Ludmila Candida de Braga
Coordenadora de Saude - CSUNESP
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ASSESSORIADE |,
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Ao longo de 2023, a arrecadacgao proveniente do ICMS, considerando
a base de incidéncia da cota parte das universidades, totalizou
R$144,05 bilhdes. Esse montante abrange os valores do Programa
Especial de Parcelamento (PEP/2023), avaliado em R$330,0 milhdes, e
os efeitos da reducdo nas aliquotas sobre combustiveis,
telecomunica¢bes e energia elétrica, conforme previsto nas Leis
Complementares No 192 e No 194 de 2022. Em termos percentuais, a
arrecadacao em 2023 apresentou uma reducao de 3,8% em relacao
ao valor nominal de 2022 e uma diminuicdao de 8,0% em valores
deflacionados pelo IPCA/IBGE.

Para janeiro de 2024, a estimativa de arrecadacdo foi de R$12,2
bilhdes, o que equivale ao valor estimado para o mesmo més em
2023. Essa quantia representa uma reducdo de 8,1% em comparacao
com o montante arrecadado em dezembro de 2023 e um decréscimo
de 5% em relacdo a média da previsao orcamentaria. De acordo com
a Lei Orcamentaria Anual (LOA), os valores previstos até o final do ano
totalizam R$154,28 bilhdes.

Conforme a planilha do Conselho de Reitores das Universidades
Estaduais Paulistas (Cruesp) de dezembro de 2023, as liberacbes
financeiras ao longo do ano atingiram R$3,4 bilhGes, destinadas a
cobrir uma folha de pagamento bruta de R$2,8 bilhdes. Esses valores
ja consideram os repasses dos royalties do petréleo para financiar a
insuficiéncia, parte da folha de inativos. No acumulado do periodo, o
comprometimento com a folha bruta correspondeu a 83% do total
liberado, representando um aumento em relacao aos 67% registrados
no mesmo periodo do ano anterior.

No inicio do exercicio fiscal de 2024, a disponibilidade em caixa era de
R$1.591,78 milhdes, incluindo recursos de convénios no valor de R$21
milh8es. Levando em consideracdo a receita obtida em janeiro de
2024 e os respectivos pagamentos durante o més, o saldo final no
més devera ser de R$1.556,0 milhdes, sendo R$25 milhdes referentes
ao provisionamento do 13° salario. O valor inscrito em restos a pagar
no orcamento de 2023 totalizou R$1.002,0 milh&es, distribuidos entre
R$980,8 milhes do tesouro, R$17,3 milhdes de receita prépria e
R$3,9 milhdes referentes a convénios.
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COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Recadastramento de servidores ativos

O recadastramento dos servidores publicos do Estado de Sdo Paulo
passou a ser feito EXCLUSIVAMENTE por meio digital e com a
inclusdo da prova de vida, deixando de ser no més de aniversario,
conforme Decreto Estadual n° 68.306/2024, publicado em
17/01/2024, e Resolucao SGGD 01, de 18-01-2024, publicada em
19/01/2024.

O recadastramento digital podera ser realizado pelo portal web
(<https://recad.sp.gov.br/>),0u por meio do aplicativo
SOU.SP.GOV.BR, disponivel para download nos sistemas
operacionais Android e 10S, e integrado ao GOV.BR. Entretanto, é
necessario efetivar a prova de vida exclusivamente pelo aplicativo
SOU.SP.GOV.BR ou GOV.BR

Para o ano de 2024, o periodo para recadastramento se encerra
em 17/03/2024 e é obrigatdrio para todos os servidores publicos
ativos, independentemente do regime juridico, inclusive os
afastados, licenciados e os que ja fizeram o recadastramento este
ano no sistema anterior.

Politica de Contratacao:

Contratacdes de 01/01/2023 a 31/12/2023: 562 técnico-
administrativos e 244 docentes.

Contrata¢des de 01/01/2024 a 31/01/2024: 16 técnico-
administrativos e 9 docentes.

Contratacdes durante a Gestdo: 891 técnico-administrativos, 395
docentes e 2 pesquisadores.

Desoneracgdes 01/01/2023 a 31/01/2024: 135  técnico-
administrativos, 28 docentes e 2 pesquisadores.

Em janeiro de 2024, foram emitidos o total de 14 despachos de
autorizagdo para concurso docente, sendo 01 para Professor
Titular e 13 para Professor Assistente.

Conforme sistema de inscri¢bes, ha 142 concursos para o cargo de
Professor Assistente e 43 para Professor Titular em andamento,
entre a fase de inscricBes e a de divulgacao de resultados.

Ocorrerd em 17 de marco de 2024, a aplicacao pela Vunesp das
provas para concursos publicos de 111 vagas de empregos
publicos para servidores técnico-administrativos. Para
acompanhamento dos mesmos acessar
https://www2.unesp.br/portal#!/cgp.

Katia Aparecida Biazotti
Coordenadora da CGP
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Pré-reitoria de Planejamento Estratégico e
Gestao

A Pro-reitoria de Planejamento Estratégico e Gestdo tem um leque de atuacdo
muito amplo dentro da administra¢do da Universidade. Cabe a ela atuar nas areas
de Gestdo de Pessoas, Seguranc¢a e Saude do Trabalhador, Orcamento, Financas,
Contabilidade e Controle Interno, Licitacbes e Contratos, Engenharia e
Sustentabilidade, Escola Unesp de Lideranca e Gestdo, Planejamento Estratégico e
Unesp Saude.

Ainda, interage fortemente com a Assessoria Juridica e a Coordenadoria de
Tecnologia da Informacao.

Suas areas sdo responsaveis pelo suporte técnico e administrativo a todas as
Unidades Universitarias da nossa Universidade

Seu objetivo é também promover constantes melhorias nos processos que
promovam eficiéncia e racionalizacdao administrativa, visando a exceléncia na
qualidade e na produtividade dos servi¢gos e das acBes de gestdo.

Contato: propeg@unesp.br ou (11) 5627-0480.

Prof. Dr. Estevdo Tomomitsu Kimpara
Pré-reitor de Planejamento
Estratégico e Gestao
propeg@unesp.br

Prof. Dr. Celso Antonio Rodrigues o Ricardo Hikoiti Nakasone

Assessor Técnico de Gabinete [ Sy

Assessor Técnico de Gabinete

celso.a.rodrigues@unesp.br

Prof. Dr. Paulo Alexandre M.
Figueiredo
Assessor Técnico de Gabinete
paulo.figueiredo@unesp.br

Renata Frajacomo
Assessora Técnica de Gabinete
renata.frajacomo@unesp.br

ricardo.nakasone@unesp.br

Tiago Henrique Darroz
Assessor Técnico Administrativo
tiago.darroz@unesp.br

; Rogério Luiz Buccelli
% Assessor-chefe de Planejamento
" Estratégico

\ij‘ rogerio.buccelli@unesp.br
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