Conselho de Reitores das
Universidades Estaduars Paulstas

SSRUESP

Oficio n°® 19/2017 - CRUESP

Sao Paulo, 30 de maio de 2017

Excelentissimo Senhor,

Conforme solicitado por Vossa Exceléncia durante reunido realizada na
Assembléia Legislativa do Estado de Sdo Paulo, no dia 17 de maio de 2017, com a
presenca dos Reitores das universidades estaduais paulistas (USP, Unicamp e Unesp),
encaminhamos estudo referente ao impacto da PEC-05/2016 no orcamento das

respectivas universidades.

Gostariamos de reiterar a relevancia da PEC-05/2016 para a manutencéo da
exceléncia do ensino superior publico do Estado de Sdo Paulo e esperamos que o
estudo, em anexo, contribua para suas reflexdes sobre pautar esta importante matéria

em plenario.

Colocamo-nos a disposig¢do para quaisquer esclarecimentos que se fagam

necessarios.

‘\
Atenciosamente,

do CRUESP

Excelentissimo Senhor

Deputado Caué Macris

Presidente da Assembléia Legislativa do Estado de So Paulo - Alesp
Av. Pedro Alvares Cabral, 201 — Sala 2106/2° andar

04097-900 — Sao Paulo, SP

Itapeva, n® 26 - 10° andar — sala 1001 - Bela Vista - S&o Paulo - SP - Brasil - CEP 01332-000
Fone: (55 - 11) 3266.7650
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IMPACTO ORCAMENTARIO DA APLICAGCAO DA PEC 5/2016 NAS

INTRODUCAO

UNIVERSIDADES ESTADUAIS PAULISTAS

Trata-se de estudo nas Universidades Estaduais Paulistas quanto 3 aplicacdo do

disposto na Proposta de Emenda

n? 5, de 2016, a

Constituicdo do Estado de Sio Paulo (PEC 5/2016), em tramitacdo na

Assembleia Legislativa:

Artigo 2° - Para os fins da implantagéo do limite unico estabelecido no
inciso XIl do artigo 115 da Constituicdo deste Estado, serdo adotados os
seguintes percentuais a serem aplicados sobre o subsidio dos
Desembargadores do Tribunal de Justica do Estado:

I — 71% (setenta e um por cento), nos 12 (doze) meses imediatamente
posteriores ao da prom ulgagdo desta emenda constitucional;

Il — 80,0% (oitenta por cento), nos 12 (doze) meses subsequentes ao
periodo referido no inciso an terior;

- 90,0% (noventa por cento), nos 12 (doze) meses subsequentes ao
periodo referido no inciso an terior;

IV - 100% (cem por cento), a partir do termo final do periodo previsto no
inciso anterior.

Pardgrafo dnico — O escalonamento previsto neste artigo, por forca do
disposto no inciso XVII do artigo 115 da Constituicdo Estadual, ndo se
aplica aos servidores e demais agentes publicos que percebam, na data

da promulgacéo desta Emenda, remuneragc@o acima do limite fixado no
inciso I do caput.

Considerando o subsidio atual dos Desembargadores do Tribunal de Justica do Estado

(RS 30.471,11), os valores correspondentes aos incisos s3o:

Rua Itapeva, n° 26 - 10g°

}Atuai RS 21.631,05 |
Llnciso | RS 21.634,49 |
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Inciso I |R$ 24.376,89 i
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HISTORICO

O teto salarial atual no ambito da Administracdo Direta e Autarquias do Estado
equivale a 100% do Subsidio Fixado para o Governador, aplicado pela Lei Estadual n® 16.089,
de 08/01/2016, cujo valor em vigéncia é de RS 21.631,05.

A aplicacdo do teto remuneratorio nas Universidades Estaduais Paulistas é realizada
seguindo o Acérdio do Tribunal de Contas, publicado no DOE de 03/06/2014 — Proc.
2709.026.09, que estabeleceu Que os vencimentos ja incorporados até 2014 deveriam ser
percebidos pelo servidor, a este conjunto de vencimentos incorporados instituiu-se 0 nome
de parcela extra teto. O que excede o teto remuneratério e n3o compde a parcela extra teto

€ descontado pelo redutor salarial, sendo este nio percebido pelo servidor.

METODOLOGIA

O Grupo de Trabalho de Recursos Humanos, designado pelo Conselho de Reitores
das Universidades Estaduais Paulistas — CRUESP para analisar aspectos relativos ao impacto
da aplicagio da Proposta de Emenda 3 Constituicdo PEC 5/2016, em tramitacdo na
Assembleia Legislativa do Estado de S3o Paulo, na reuniso de 24 de maio de 2017, discutiu
sobre a aplicacdo da PEC 5, da implantag3o do teto salarial e dos indices redutores nas folhas
de pagamentos das universidades. Os representantes das trés universidades apresentaram
estudos sobre aplicacio escalonada, nimero de servidores abrangidos e as perspectivas com
a folha de pagamento. Foi destacado que os redutores adotados est3o em concordancia com
o Tribunal de Contas do Estado.

O Grupo desenvolveu a seguinte metodologia para demonstrar o impacto da PEC
5/2016 nas universidades estaduais paulistas: com base na aplicag¢do prevista no paragrafo
unico do artigo 2° da PEC 5/2016, e considerando o escalonamento previsto nos incisos do
mesmo artigo 2°, o aumento progressivo do teto remuneratério fara efeito primeiro sobre a
parcela extra teto, movimento este que ndo serd percebido pelo servidor, visto que este ndo
deverd sofrer reducdo de seus vencimentos. Esgotada a parcela extra teto, o aumento do
teto remuneratdrio passara a incidir sobre o redutor salarial, provocando efetiva percepcio

de aumento de vencimentos, j& que deixard de ser descontado até o novo limite

estabelecido no artigo 1° da PEC 5/2016.
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O GT destaca que nas planilhas n3o estio incluidos os Procuradores, Ccujo teto salarial
é objeto da Lei Federal ne 13.091, de 12/01/2015 com limite constitucional de RS 30.471,11

’

ou seja, 90,25% do Subsidio Fixado para Ministro do STF.

APRESENTACAO DOS DADOS

O grafico abaixo apresenta o impacto da PEC 5/2016 sobre os orcamentos das
universidades estaduais paulistas. Pode-se observar que a metodologia do escalonamento
implica em impacto financeiro tendendo a zero na escala gréfica, no primeiro ano da
aplicacdo. Em valores nominais das trés universidades (contemplando encargos), sera de
apenas 58 mil reais, sendo o montante de 155 milhdes de reais, valor maximo que sera

alcangado no ultimo ano da aplicacdo, o que corresponde a 1,70% dos orcamentos das trés

universidades.

Impacto PEC 05.2016 em relacao ao Orgamento

3,00%
2,76%
2,50%
2,00%
1,70%
1,50% 1,66%
e
£ 1,26%
(1] 0 o
5 1.00% 0,77%
& 0,90%
S 0,50% 0,64%
£ .
= 0,36%
0,00%
Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4
=== |nesp === |Inicamp UspP === Total das trés Universidades

Rua Itapeva, n® 26 - 10° andar - sala 1001 - Bela Vista - Sao Paulo - SP - Brasil - CEP 01332-000
Fone: (55 - 11) 3266.7650 3



e Conselho de Reitores das
Universidades Estaduais Paulistas

No Anexo | é apresentado o universo de servidores que hoje sofrem desconto pelo
redutor salarial nas trés Universidades, e s3o contabilizados apenas os valores que
efetivamente deixario de ser descontados no redutor salarial desses servidores. Para as trés

universidades, o universo de servidores com redutor salarial cai sensivelmente do total de

4.396 para 362 servidores.

OBSERVACOES

O cdlculo da projecio de impacto nos préximos 10 anos, sob a dtica dos participantes
das reunides técnicas orcamentarias do CRUESP, necessita de um estudo mais aprofundado,
pois mesmo com crescimento previsivel na folha de Pagamento com relagdo a quinquénios,
sexta-parte e incorporagdes, temos um cendrio de restricio financeira que impacta nos
reajustes salariais, na reposicdo de quadro e evolucdo na carreira, sendo esta ultima a

variavel mais dificil de calcular de forma imediata, podendo interferir na estimativa e

resultar num possivel erro de avaliacao.
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ANEXO |

Dados referentes ao impacto financeiro da aplicagdo da PEC 5/2016 nas Universidades
Estaduais Paulista
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Impacto financeiro da aplicagao da PEC 5/2016 nas Universidades Estaduais Paulistas

Unesp

base: maio/2017Todos os servidores

Técnicos ativos

Docentes inativos

Técnicos inativos
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Impacto financeiro da aplicacao da PEC 5/2016 nas Universidades
Unicamp
Todos os servidores _

Estaduais Paulistas
base: maio/2017

Docentes inativos
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Impacto financeiro da aplicacao da PEC 5/2016 nas Universidade

usp
base: maio/2017 Todos 0s servidores

s Estaduais Paulistas
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