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Quebra no compromisso?

Reitor volta atras e condiciona
reajuste a aprovacao no Cruesp

Acompanhada durante todo o dia por uma manifestacdo de servidores e estudantes, com o apoio de
uma representacdo dos professores, a reunido do Conselho Universitario desta quinta-feira, 15 de agosto, foi
demorada e tensa. A manifestacdo foi acompanhada por grande aparato policial em frente ao prédio,
obrigando o carro de som e os manifestantes a se posicionarem mais adiante. Mais uma vez, a reitoria recorreu
a forga policial para intimidar a comunidade.

O pedido de ingresso de dois representantes de Franca, os professores Albério e Machado, para fazer a
leitura de um manifesto dos docentes daquele cdAmpus, foi negada pelo colegiado.

Os pontos centrais do debate foram: a proposta de equiparacéo dos servidores técnico-administrativos
da Unesp aos da USP, o reajuste de 3,415% aos docentes e a criacdo de uma coordenadoria e de uma
comissao sobre permanéncia estudantil.

Para os docentes, foi aprovada a indicacdo de aumento salarial de 3,415% para todas as categorias da
carreira. Porém, ao contréario do acordado com a Adunesp, a aplicacdo ndo esta garantida, pois a medida sera
levada ao Cruesp (Conselho de Reitores das Universidades Estaduais Paulistas), “com o objetivo de manter a
isonomia entre as trés universidades”. O representante da Adunesp, Ant6énio Luis de Andrade (Tato),
questionou a vinculacdo do reajuste a aprovacao no Cruesp, pois isto contraria 0 compromisso assumido pelo
reitor na negociacdo com o Sindicato no dia 31/7. Tato reforcou a posicao da Adunesp, ja discutida no &mbito
do Forum das Seis, de defesa da aplicacdo do reajuste na Unesp e, na sequéncia, reivindicacdo ao Cruesp de
extensdo aos docentes da USP e Unicamp. O reitor ndo respondeu ao questionamento da Adunesp.

O CO aprovou também a proposta apresentada pelo representante docente de Sdo José do Rio Preto,
Maurizio Babini, de indicar ao Cruesp a elevacdo do piso salarial dos auxiliares de ensino nas trés
universidades estaduais paulistas. A reivindicagdo é parte da pauta especifica apresentada pela Adunesp, que
pede a elevacédo deste piso para R$ 6.500,00.

Servidores

Em relacdo a equiparacgao dos servidores da Unesp aos da USP, ponto mais demorado na pauta, houve
um pequeno avango em relagcdo a proposta original do reitor. Ele acatou uma modificacdo nas formas de
aplicacdo, sugerida pelo professor Mario Sérgio, representante docente de Assis. Com isso, o aprovado foi:
- Concessdo de uma referéncia em agosto deste ano, a ser paga no inicio de setembro.
- Garantia de uma nova referéncia em agosto de 2014.
- Avaliagdo na peca orcamentaria de 2014, a ser discutida e aprovada ainda este ano, da viabilidade de “algo
mais” no proéximo ano.
- Restante da equiparagdo em 4 etapas, sem prazos estipulados e sujeitas a discussdo or¢camentaria.

Permanéncia e cotas

A reunido do CO aprovou a criagdo da Coordenadoria de Permanéncia Estudantil e da Comissao
Permanente de Permanéncia Estudantil.

Em relagdo a adocéo das cotas pela Unesp, foi aprovado que, ao menos, 50% das matriculas em cada
curso, em cada turno, deverdo ser ocupadas por alunos que cursaram integralmente o Ensino Médio em




escolas publicas. Dentro deste percentual, estard incluido o indice minimo de 35% de negros, pardos e
indigenas. As metas deverdo ser atendidas ao longo dos proximos cinco anos da seguinte forma: 15% (2014),
25% (2015), 35% (2016), 45% (2017), 50% (2018). O preenchimento das vagas seguird a ordem de
classificacdo do vestibular.

A discussdo no CEPE

No dia 13/8, representantes da Adunesp participaram da primeira parte da reunido do CEPE, que tinha
a avaliacdo docente como pauta. Eles fizeram uma série de consideragdes e sugestdes, como: conferir a
avaliacdo um carater diagndstico e ndo punitivo, que contribua para melhorias, correces de rumo e integracao
entre os docentes; buscar a experiéncia de outras universidades sobre a avaliagdo docente; promover debates
com convidados de outras instituicdes etc. O professor Alvaro Souza Dutra, de Guaratingueta e membro do
CEPE, defendeu a realizacio de um novo Férum das Grandes Areas, para fechar a discuss3o.

As propostas foram vistas com bons olhos pela maioria dos presentes, inclusive pela presidente do
colegiado, a vice-reitora Marilza Vieira Cunha Rudge. No entanto, a reunido nao registrou avangos. A
discussdo no CEPE continua sendo a de determinar um “escore minimo” para a planilha, a ser cobrado de
cada docente, obviamente com fins punitivos. O assunto tera continuidade na préxima reunido do colegiado,
marcada para 10/9.

A Adunesp insiste na necessidade de uma sequéncia de negocia¢bes com a reitoria, para discutir o
assunto. A entidade cobra respeito aos dois Foruns das Grandes Areas e pede:
- Avaliacdo por grande area do conhecimento: valorizacdo da graduacdo, considerando-se ndo apenas o tempo
em sala de aula, mas também atividades de planejamento e formacédo fora da classe, estagio supervisionado,
orientacdo de alunos, bancas, TCC, preparacéo de aulas e correcdo de provas etc.
- Eliminagdo dos compulsorios para os docentes;
- Elaboracdo do PDD articulado com o PDI da unidade e o PDI da Unesp: A avaliacdo deve ser feita por
departamento, através do Plano de Desenvolvimento Departamental (PDD), tendo por base a
indissociabilidade entre ensino/pesquisa/extensdo. Neste tripé, deve estar inserida a pos-graduacdo. Ao PDD,
estara subordinado o Plano Global de Atividades do Docente (PGAD).
- Necessidade de revisdo da regulamentacdo do artigo 57 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), de
1996. A reivindicacdo é que o conceito de hora aula adotado pela Unesp seja ampliado, ndo se restringindo
somente a sala de aula;
- Que a analise do relatério trienal do docente (instrumento de avaliacdo) pelos dérgdos/comissOes, seja
formativa e ndo punitiva;
- Férum permanente, a cada trés anos, com comissao organizadora mista indicada pelo CEPE.

Rodada de assembleias até 22/8

A Adunesp indica aos docentes a realizagdo de assembleias até o dia 22/8, quinta-feira, com a
seguinte pauta: avaliacdo dos resultados das reunides do CEPE e do CO, defini¢cdo dos préximos passos da
mobilizacdo. O indicativo ¢ de manutencdo da greve nos cAmpus em que prossegue (Bauru e Franca) e
mobilizacdo nos demais cdmpus, de forma a garantir o pagamento dos 3,415%, conforme compromisso
assumido pelo reitor em negociagdo com a Adunesp no dia 31/7.

A Adunesp esta reforcando junto a reitoria a necessidade de novas negociac@es, para tratar dos pontos
da pauta especifica dos docentes, ainda em aberto.

Nova plenaria da Adunesp estd marcada para 23/8, as 9h30, no caAmpus de Marilia, para avaliar os
indicativos enviados pelas assembleias. No mesmo dia, acontecera a posse da nova diretoria da entidade.

Em tempo: Em assembleia realizada no dia 15/8, os docentes de Bauru aprovaram a manutencdo da greve.
Nova assembleia estd marcada para 20/8. Os docentes de Franca continuam paralisados e tém assembleia
também em 20/8.



